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REGULAMENT DE CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTURILOR
DE CERCETATOR STIINTIFIC IT SI CERCETATOR STIINTIFIC I

Art. 1. Dispozitii generale.
(1) Ocuparea posturilor de cercetator stiintific II i cercetétor stiintific I tn cadrul Institutului
de Cercetiiri Avansate Interdisciplinare ”Constantin Angelescu” - ICAI, se face prin
concurs public, tindnd cont de principiile transparentei, competentei si egalitdtii de gen.
(2) Concursul consta in:

(a) Evaluarea dosarului de concurs.

(b) Sustinerea propunerii de dezvoltare a carierei stiintifice intr-o probd de interviu.
(3) Evaluarea performantelor profesionale ale candidatilor, precum si incadrarea pe functii se
realizeaza tinand seami de studii, competentd si rezultate profesionale obtinute, de titlurile
stiintifice si de gradele profesionale obtinute, de experienta in specialitatea postului, de
aptitudinile specifice necesare indeplinirii functiei, cu respectarea prevederilor legale si ale
prezentului regulament.
(4) Organizarea concursului trebuie si nu creeze conflict de interese sau concurentd neloiald
in cazul cumulului de activitati, efectuat in conditiile legii. Aceste prevederi se aplicd atat
candidatului, cat si membrilor Comisiei de concurs.

Art. 2. Baza legala.
(1) Prezentul regulament s-a elaborat pe baza legislatiei in vigoare, avand ca documente de
referintd urmitoarele:

a)Legea nr. 183/2024 privind statutul personalului de cercetare, dezvoltare si inovare;

b) Ordonanta nr. 57 din 16 august 2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehno-
logicd, aprobati cu modificari si completéri prin Legea nr. 324/2003, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;
¢)Carta Europeani a cercetatorilor, prevazutd in anexa Il la Recomandarea Consiliului

din 18 decembrie 2023 privind cadrul european pentru atragerea i péstrarea in Europa a
talentelor in domeniul cercetarii, inovarii;

dYHG nr. 1569/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea exa-
menului de promovare pentru obtinerea gradului profesional de citre personalul de cer-
cetare, dezvoltare si inovare din organizatiile de cercetare

¢)HG. Nr. 1568/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea
concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante ale personalului de cercetare,
dezvoltare si inovare din organizatiile de cercetare;

f) rdinul Ministerului Educatiei Nationale si Cercetdrii Stiintifice (MENCS) nr.
6129/2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru
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conferirea titlurilor didactice din invatimantul superior, a gradelor profesionale de
cercetare-dezvoltare, a calititii de conducitor de doctorat si a atestatului de abilitare;

Art. 3. Termene si aspecte organizatorice.
(1) Concursul se anuntd public prin afisare la sediul si pe site-ul ICAI, precum si prin
publicarea in posturi-gov si intr-un ziar de circulatie nationald, si se desfisoard in
conformitate cu prevederile Legii nr. 183/2024 si conform Hotdrarii 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
(2) Anunturile privind concursul public de incadrare pe post vacant de CS II, respectiv CS I
va contine urmitoarele informatii [cf. HG 1568/2024, art. 7, alin. (4)]:
a) descrierea pe scurt a postului pentru ocuparea ciruia se organizeazd concursul:
denumire, cod COR, durata contractului individual de muncé, precum si atributiile
specifice postului;
b) salariul minim de Incadrare corespunzitor postului;
¢) calendarul concursului;
d) tematica probelor de concurs;
e) descrierea procedurii de concurs;
f) lista completd a documentelor din dosarul de concurs;
g) preciziri referitoare la prezentarea lucrérilor candidatului care nu sunt disponibile n
format electronic;
h) adresa electronici la care se transmite dosarul de concurs in format electronic;
i) ziua, ora si locul desfasurdrii concursului.
(3) Simultan cu publicarea anuntului de concurs pe site-ul ICAL se publici si formularele tip
pentru inscrierea la concurs (vezi Anexa 1):
a) cererea de Inscriere la concurs;
b) declaratia pe propria rispundere prin care candidatul atestd veridicitatea
informatiilor prezente in dosar;
c) fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale stabilite prin Ordinul
MENCS nr. 6129/2016;
d) fisa de autoevaluare (pentru candidatii care detin gradul profesional de CS II)
aferentd standardelor minimale stabilite prin Ordinul MENCS nr., 6129/2016;
e) declaratia de consimt@mént pentru prelucrarea datelor cu caracter personal;
f) formularul-tip de Adeverintd de vechime in munca.
(4) inscrierea la concurs se face in termen de 30 de zile calendaristice de la data publicarii
anuntului [cf, art. 18, aliniatul (5) al Legii 183/2024]. |
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(5) Rezultatele concursului vor fi afisate public la incheierea etapelor de concurs la sediul
ICAI si pe site-ul acestuia, in termen de 2 zile lucrétoare de la finalizarea concursului, nu mai
tarziu de ora 16:00.

(6) Se acorda un termen de 2 zile lucritoare pentru depunerea contestatiilor de la data afigarii
publice a rezultatelor.

(7) Pe site-ul si la sediul ICAI se publicd, pentru candidatul declarat admis, in termen de 5 zile
luctitoare de la afisarea rezultatelor concursului, urmétoarele informatii:

a) Curriculum vitae;

b) Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale respectiv dovada detinerii
gradului profesional de cercetare-dezvoltare CS II, respectiv CS I, nsofita de fisa
de autoevaluare aferentd standardelor minimale in vigoare la momentul sustinerii
concursului;

¢) Lista publicatiilor stiintifice, lucrérilor, articolelor/studiilor.

(8) Durata si finalizarea concursului este de 15 zile de la data incheierii inscrierii, la nivelul
comisiei de concurs, si de 45 de zile de la depunerea raportului comisiei de concurs si a
dosarului ce contine documentele aferente concursului, catre MEC [cf. art. 20 alin. (2) din
Legea nr. 183/2024].

Art. 4. Comisia de concurs si comisia de contestatii.

(1) Comisia de concurs este formata din 5 membri, cercetdtori stiintifici sau cadre didactice
universitare, dintre care cel putin 3 din afara ICAL si au gradul profesional sau titlul didactic
universitar cel putin egal cu al postului scos la concurs. [cf. art. 21, alin. (3) al Legii nr.
183/2024].

(2) Comisia de contestatic este formatd din presedinte si 2 membri, cadre didactice
universitare si cercetitori, dintre care cel putin 1 din afara institutiei [cf. HG 1568/2024, art.
13, alin. (2)].

(3) Componenta nominald a comisiilor de concurs si de contestatii se propune in Consiliul
Stiintific. Numirea presedintelui si a membrilor comisiilor se face prin decizie directoriala.

(4) Prin Decizia directorului general, la propunerea Consiliului Stiintific se vor numi si 2
membri supleanti pentru cazul n care un membru al comisiei de concurs sau din comisia de
contestatii nu va putea participa la evaluare, din motive obiective.

(5) Membrii supleanti vor fi specialisti din afara institutiei - pentru ocuparea posturilor de CS
11, respectiv CS I, se numesc profesori universitari sau conferentiari si CS I'ori CS IL.

(6) Fiecare membru al comisiei va completa si semna in original Declaraia de evaluator (vezi
Anexa 2).

Art. 5. Conditii minimale pentru concursul de ocuparea a posturilor vacante de CS II'si
CSL
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Candidatii care participd la concursurile pentru ocuparea posturilor vacante de CSII/CSI
trebuie si indeplineascd cumulativ urmétoarele conditii:

A. Conditii generale:

1. Cetitenia roméans, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

2. Cunoagterea limbii roméne, scris si vorbit;

3. Varsta minim4 reglementatd de prevederile legale;

4, Capacitate deplind de exercitiu;

5. Stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care se candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

6. indeplinirea conditiilor de studii sau alte conditii specifice potrivit cerintei postului scos la
concurs;

7. Cazier fird condamniri definitive pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legdturd cu serviciu, care impiedicé
infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

8. Preggtire profesionald corespunzitoare, doveditd prin diploma de studii superioare de
specialitate (in copie legalizatd) si diploma de doctor (in copie legalizata).

9. Experientd profesionald relevantd in domeniu, evidentiatd n Curriculum Vitae si in
Propunerea de dezvoltare a carierei stiintifice.

B. Conditii specifice:
1. S fie licentiat si doctor in domeniul pentru care aplicd, dosarul concursului urménd s fie
analizat de citre Comisia de specialitate din cadrul Colegiului Consultativ pentru Cercetare-
Dezvoltare si Inovare (CCDDI), Autoritatea Nationala pentru Cercetare (ANC), MEC.
2. S4 aibi activitate de cercetare-dezvoltare in specialitate (in conformitate cu profilul
stiintific al ICAI) sau in invétdméntul superior de cel putin 8 ani si titlul stiintific de doctor;
pentru candidatii care provin din afara fnvatiméntului superior sau a cercetarii stiintifice, o
vechime de 12 ani in profilul postului si titlul stiintific de doctor. Conform art. 13, alin. (1) al
Legii 183/2024, incadrarea pe post corespunzitor gradelor profesionale ale personalului din
cercetare si dezvoltare se realizeazd conform principiului meritului profesional, in baza unor
standarde minimale specifice.
3. S4 indeplineasci standardele minimale stabilite prin Ordinul MENCS nr. 6129/2016.

Art. 6. Inscrierea la concurs.
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(1) Dosarul de inscriere la concurs este depus de candidat in format electronic, la adresa de e-
mail indicati in anuntul de concurs, sau in format fizic + USB cu dosar scanat, la secretariatul
ICAL

(2) in ziua primirii dosarului de concurs, secretariatul ICAI nregistreazd dosarul si il depune
la Compartimentul Financiar Contabil -Resurse Umane, unde se verificd dacs este complet. In
situatia in care dosarul de concurs este incomplet, secretariatul solicitd candidatului clarificari,
iar acesta poate completa dosarul de concurs pand la data la care expira perioada de depunere
a dosarelor de concurs.

(3) Dosarul de inscriere trebuie sa cuprindd urmatoarele:

1. Cerere-tip de inscriere, semnatd si adresatd conducerii ICAI prin care se solicita
inscrierea la concursul pentru ocuparea postului de CS II, respectiv CS I, aprobatd de
conducerea ICAI, cu semnitura si stampila (in original);

2. Declaratie pe propria rispundere prin care candidatul atestd veridicitatea informatiilor
prezente in dosar.

3. Propunerea de dezvoltare a carierei stiintifice din punct de vedere al activitatilor de
cercetare stiintific, conform specificului ICAT (max. 5 pagini);

4. Curriculum vitae (format EUROPASS) semnat si datat de citre candidat, care si
cuprinda:

a) studiile efectuate si diplomele obtinute;

b) experienta profesionald si locurile de muncé relevante ocupate anterior;

¢) proiectele de cercetare-dezvoltare si inovare pe care le-a condus ca director de
proiect si granturile obtinute, daca este cazul, indicdndu-se pentru fiecare sursa de
finantare, bugetul proiectului si principalele publicatii stiintifice rezultate;

d) proiectele de cercetare-dezvoltare in care a fost membru din echipa de cercetare;

¢) premii sau alte elemente de recunoastere a contributiei stiintifice;

f) alte informatii relevante pentru domeniu (ex. organizarea de expozitii si/sau
participarea in echipe de curatoriat al unor expozitii, organizarea de evenimente
culturale etc.);

5. Lista publicatiilor stiintifice, lucrarilor, articolelor/studiilor selectate de candidat in
functie de relevantd pentru activitatea de cercetare stiintifici proprie, structurati in
functie de criteriile de evaluare, astfel:

a) lista a cel mult 10 publicatii stiintifice, cele mai relevante, precum carti de autor,

articole/studii/capitole, volume editate, lucréri;

b) lista cirtilor de autor si a volumelor editate si publicate;

¢) lista articolelor/studiilor in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific

international principal (indexate in baze de date internationale recunoscute de citre

Consiliul National al Cercetirii Stiintifice - CNCS);
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d) lista altor lucrdri si contributii stiintifice.

6. Fisd de verificare a indeplinirii standardelor minimale nationale aprobate prin Ordinul
MENCS nr. 6129/2016 completate si semnate de cdtre candidat, cu exceptia situatiei
reglementate mai jos, la punctul 7;

7. Dovada detinerii gradului profesional de cercetare-dezvoltare corespunzator postului
pentru care candideazi, fisa de autoevaluare aferentd standardelor minimale in vigoare
la momentul sustinerii concursului, completatd §i semnatd de cétre candidat; aceste
documente sunt parte din dosarul de concurs al candidatilor care detin gradul
profesional de cercetare-dezvoltare de CS II, respectiv CS I corespunzitor postului
pentru care candideazi,

8. Copii legalizate ale actelor doveditoare ale studiilor: (a) diplomei de doctor, (b) diploma
de licentd (insotitd de foaie matricold), (c¢) diplomd de masterat (insofitd de foaie
matricols) si (d) diploma de bacalaureat;

9. Copia dupi certificatul de nastere;

10. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii;

11. Copia certificatului de cdsatorie sau dovada schimbérii numelui, dupa caz;

12. Certificatul medical care si ateste starea de sinitate corespunzitoare indeplinirii
atributiilor de serviciu (cf. HG nr. 1336/2022), eliberat de cétre medicul de familie sau
de catre unititi sanitare abilitate, cu cel mult 3 luni anterior derularii concursului;

13. Declaratie de consimtiimént pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, semnat.

14. Certificatul de cazier judiciar;

15. Acte doveditoare ale vechimii in munci si/sau specialitate: copie legalizatd a cértii de
muncd / raport Revisal / adeverinte de vechime in muncd eliberate de institutiile unde
candidatul a fost sau este angajat;

16. Mapa cu lucréri:

a) publicatiile stiintifice sunt depuse in format electronic salvate pe un USB;
publicatiile care nu sunt in format electronic se depun in format fizic.

b) Mapa cu lucriri contine copii sau originale dupd lucréri si documente relevante care
sustin indeplinirea criteriilor de evaluare conform standardelor minimale necesare si
obligatorii din Ordinului MENCS nr. 6129/2016.

¢) Lucririle care sunt disponibile online trebuie indicate intr-un link web functional, in
Lista de lucriri, prevazutd la art. 6, aliniatul (5).

Art. 7. Desfisurarea concursului:
(1) Concursul se desfagoard in trei etape:
1. Verificarea eligibilititii candidatilor ;
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2. Tvaluarea dosarelor de concurs pe baza criteriilor stabilite, completdndu-se Grila de
evaluare din Referatul de apreciere privind concursul pentru ocuparea posturilor de
CS II, respectiv CS I ;
3. Interviu.
(2) Criteriile de evaluare includ:
1. Relevanta si impactul rezultatelor stiintifice, reflectat in activitatea stiintifics;
2. Capacitatea de a Indruma tinerii cercetdtori;
3. Capacitatea de a transfera cunostingele si rezultatele cercetdtorilor in mediul
social/economic si de a populariza aceste rezultate;
4. Disponibilitatea de a lucra in echipi si eficienta colaborarile stiintifice;
5. Experienta in coordonarea proiectelor de cercetare — dezvoltare.
(3) Comisia de concurs are obligati de a verifica indeplinirea conditiilor previzute de lege
pentru participarea la concurs si verificd indeplinirea de citre candidat a standardelor
minimale pentru conferitea gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, precum si a
standardelor suplimentare ale ICAL
(4) Procesul de evaluare a dosarului de concurs se desfisoard dupd cum urmeazd:

a) Cf. precizirilor art. 16, alin. (2 a) al HG 1568/2024, dupi analiza dosarului de concurs,
fiecare membru al comisiei de concurs acordd un punctaj, pe baza unei grile prezente
in Referatul de apreciere adaptate specificului activitdfii locului de muncd a
candidatului, in acord cu pragurile stabilite prin standardele minimale. Fiecare
membru al comisiei de concurs analizeazi toate elementele componente ale dosarului
de concurs. La fiecare prag cantitativ se mentioneazd punctajul obtinut de catre
candidat, Punctajul individual acordat de un membru al comisiei de concurs
reprezintd suma punctajelor obtinute de candidat, aferentd fiecdrui prag cantitativ din
standardele minimale si din cele proprii ICAL Punctajul total reprezintd media
aritmeticd a punctajelor individuale acordate de membrii comisiei;

b) Cf. precizirilor art. 16, alin. (2 b) al HG 1568/2024, in cazul probei de interviu, se
acordd un punctaj care reprezintd media aritmeticd a punctajelor acordate de membrii
comisiei. Punctajul maxim al probei de interviu nu poate depési 20% din punctajul
total calculat potrivit prevederilor lit. a);

c) Punctajul final reprezintd suma punctajelor acordate potrivit lit. a) si b).

d) La final, fiecare membru al comisiei va completa, pentru fiecare candidat in parte,
Referatul de apreciere .

e) In baza Referatelor de apreciere se va completa un Raport sintetic de evaluare a
candidatului .
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(5) In urma finalizérii procesului de evaluare, comisia de concurs stabileste ierarhia
candidatilor si nominalizeazd candidatul care a obtinut cele mai bune rezultate in raport cu
punctajul final, acestea notdndu-se intr-un Proces Verbal.

(6) In cazul in care doi candidati au acelasi punctaj, departajarea se face prin referire la
Punctajul total al Standardelor minimale stabilite prin Ordinul MENCS 6129/2016.

(7) Presedintele comisiei de concurs fntocmeste un Raport de sintezd a concursului §i a
rezultatelor acestuia, pe baza Referatelor de apreciere redactate de fiecare membru al comisiei
de concurs §i in baza Raportului sintetic de evaluare a fiecirui candidat, cu respectarea
ierarhiei candidatilor decisi de comisie, conform art. 17, alin. (2), HG 1568/2024.

(8) Raportul de sintezd asupra concursului este asumat prin semniturd de fiecare membru al
comisiei de concurs.

(9) Raportul de sintezd este prezentat in Consiliul stiintific, care analizeazd respectarea
procedurilor stabilite in prezentul Regulament (publicat pe pagina de internet a ICAI) si
aprobi raportul asupra concursului prin vot nominal deschis; ierarhia candidatilor rezultatd in
urma evaludrii realizate de comisia de concurs nu poate fi modificatd de Consiliul stiintific.
(10) Dup# aprobarea raportului comisiei de concurs, acesta este fnaintat conducétorului ICAL
(11) Rezultatele concursului vor fi anuntate conform prevederilor art. 3, alin. (5) al
prezentului regulament.

(12) In cazul in care postul vacant pentru care s-a organizat concursul nu a fost ocupat,
concursul poate fi reluat, cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art. 8. Solutionarea contestatiilor.

(1) Contestatiile depuse in termen [vezi art. 3, alin. (6) al prezentului regulament] vor fi
solutionate de o Comisie de contestatii, special constituitd in acest scop [v. art. 4, alin. (2) al
prezentului regulament].

(3) Contestatiile vor fi depuse la Compartimentul Resurse umane si vor fi analizate de comisia
de contestatie.

(4) Contestatiile se vor formula in scris, se Inregistreazd la Secretariat si se solutioneazd in
termenul mentionat la art. 3, alin. (7) al prezentului regulament, de citre comisia de
contestatie, care intocmeste un Raport.

(5) Hotarérea comisiei de contestatii este definitiva.

(6) Contestatiile cu privire la rezultatele concursului pot fi depuse exclusiv pentru vicii de
procedurd, in situatia in care un candidat detine informatii care pot demonstra nerespectarea
procedurii de evaluare pe baza criteriilor prevazute in actele normative in vigoare si/sau
nerespectarea regulamentului propriu de concurs sau examen, si/sau calcularea incorectd a
punctajelor in figa de verificare a indeplinirii standardelor minimale si a celor suplimentare;
si/sau calcularea incorectd a punctajului final, dacd este cazul.
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(7) Raportul comisiei de solutionare a contestatiilor este fnaintat citre Consiliul stiintific, care
1l aproba sau nu, prin vot nominal deschis, urménd sé il inainteze conducitorului institutiei.

Art. 9. Verificarea si evaluarea dosarelor de concurs realizati de citre ANC din cadrul
MEC.
(1) Dupé finalizarea concursului se intocmeste, pornind de la Raportul de sintezd, un Referat
de prezentare a concursului, aprobat de conducerea ICAI, care va fi inclus in documentele
incdrcate pe site-ul autorititii de cercetare, cu urméitoarea structurd:
a. prezentarea etapelor concursului — de la publicarea anuntului de concurs cu data
anuntului, unde a fost publicat, cate posturi vacante au fost scoase la concurs, céti candidati
au fost inscrisi la concurs, decizia de numire a comisiei de concurs si a comisiei de
contestatii, rezultatele evaludrii, pand la validarea rezultatelor in Consiliul stiintific;
b. mentionarea domeniului si comisia de specialitate a Colegiul Consultativ pentru
Cercetare-Dezvoltare si Inovare (CCCDI) care va evalua dosarul candidatului;
c. trimitere la pagina de internet proprie a regulamentului de concurs pentru postul de CS
11, respectiv CS I, aprobat de conducerea unitdfii organizatoare.
(2) Dosarul candidatului care a obtinut cele mai bune rezultate pentru ocuparea postului de CS
I, respectiv CS 1, scos la concurs, contindnd documentele prezentate in Anexa 8, urmand
cerintele Ordinul Ministerului Educatiei Nationale si Cercetirii Stiintifice (MENCS) nr.
6129/2016, se transmite in format electronic catre MEC, pentru a fi tnaintat ANC, in vederea
verificarii administrative si pentru evaluare stiintificd; in acest scop, cf. Capitolului 1I al
Ordinul (MENCS) nr. 6129/2016, dosarul de concurs va fi incircat (urménd pasii mentionati
in Capitolul IV si Anexa 1 al Ordinului 6129/2016) in formularul de pe site-ul autoritatii de
cercetare destinat concursurilor si examenelor de CS I si CS L.

Art. 10. Numirea pe postul de CS TI, respectiv CS I in cadrul ICAI se face prin Decizia
directorului, emisd 1n baza raportului comisiei de concurs si a Ordinului de ministru privind
acordarea titlului stiintific de CS II, respectiv CS L

Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta Consiliului Stiintific din data de 11.08.2026 si
in sedinta Consiliului de Administratie al ICAT din data de 11.08.2026,

EM
b
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Lista Anexelor la prezentul Regulament de Concurs:
Anexa 1: Formularele — tip pentru inscrierea la concurs:
a) cererea de inscriere la concurs;
b) declaratia pe propria raspundere prin care candidatul atestd veridicitatea informatiilor
prezentate in dosat;
¢) fisa de evaluare a candidatului privind verificarea indeplinirii standardelor minimale
stabilite prin Ordinul MENCS nr. 6129/2016;
d) fisa de autoevaluare (pentru candidatii care detin gradul profesional de CS 11, respectiv
CS 1) aferent’ standardelor minimale stabilite prin Ordinul MENCS nr. 6129/2016;
¢) declaratia de consimtdmant pentru prelucrarea datelor cu caracter personal;
f) formularul-tip de Adeverintd de vechime in munca.
Anexa 2: Declaratia de evaluator.
Anexa 3: Structura propunerii de dezvoltare a carierei stiintifice.
Anexa 4: Referatul de apreciere privind concursul pentru ocuparea postului de C§ I,
respectiv C$ L.
Anexa 5: Raport sintetic de evaluare a fiecirui candidat in parte.
Anexa 6: Raportul de sintezd al comisiei de'concurs.
Anexa 7: Referat de prezentare a concursului.
Anexa 8: Lista documentelor care trebuie si fie incluse in Dosarul de concurs depus la
autoritatea de cercetare.
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Anexa 1: Formulare-tip pentru inscrierea la concurs:
1a. Cererea de inscriere la concurs

Cererea candidatului de inscriere la concurs/examen

Aprob,
Director
Doamni director,
Subsemnatul (8).....eceevereeiiiiiniiniarianiennes absolvent(a) al(a) ..c.cooeevivierinminncineienenennes numit(d) in
functia de ....oeeeevivinininneiiinnnes 18 v
Adresa de email ..oooveeeerereeniiinnnnn Telefon MObIl: .ovivveierrereerrericeireineies

Vi rog s binevoiti a-mi aproba inscrierea la concursul pentru ocuparea postului de cercetator
stiintific I/ cercetator stiintific I, norma intreagd, pe perioadd nedeterminati, la Institutul de

Cercetiri Avansate Interdisciplinare “Constantin - Angelescu” - ICAl, domeniul
............................... , specializarea
Anuntul privind concursul a fost publicat In ... (data si locul).

Semnitura candidat data
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Anexa 1 b. Declaratia pe propria rispundere prin care candidatul atestd veridicitatea
informatiilor prezentate in dosar*

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

SubsemNAtul(a),...vvueveeriviiineriririernnn , salariat/a a/al ..............eeee. , In functia de
......... , niscut/d la data de ..., CU domiciliul stabil in localitatea
............... , strada. . ...eeeiiein Ml ceevinnn, judeful oo, CNP .........., B/ CI
seria ..., Nf...ouee. , cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal*, cu privire la falsul in
declaratii, declar prin prezenta, pe propria réspundere, cd documentele si datele din dosarul
depus pentru ocuparea postului de Cercetdtor stiintific I/L I e , la
Institutul de Cercetiri Avansate Interdisciplinare ”Constantin Angelescu” - ICAL, prezintd
propriile mele realizdri si activitdti si iau la cunostintd cd, in caz contrar, voi suporta
consecintele declaratiei in fals, In conformitate cu legislatia in vigoare.

Mentionez faptul ci anunful de concurs/examen a fost publicat in data de
sediul unititii si la adresa de website ...........

Data Semnatura
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Anexa 1 c: Fisi de evaluare candidat

FISA DE EVALUARE

A candidatului ....cocvevirniniiiniiiinn
Dosar cu nr. de inregistrare: (nr. de pe cererea de inscriere la concurs — se va completa de
cdire comisie)

Pentru Concursul de ocupare a postului de cercetdtor stiinfific II/ cercetétor stiintific II,
AOMENTUL .ooverreieerrererene e

Organizat 1n data de .....ovvneinienniiiini.

Fisa de evaluare se va completa in functie de criteriile de punctaj detaliate In Anexa 31 al
Ordinului Ordinul MENCS nr. 6129/2016

Date de identificare: autori, titlu, CANDIDAT

Ind.| |revista/editura/manifestare/an, volum, pg.,
CDI| [ISBN/ISSN ..... INr. total lucriiri [Punctaj
(cu link-uri ciitre biblioteci, dupi caz)

CDI |1
CDI[I2
CDI|I3
CDI |4
CDI[I5
CDI|I6
CDI|I7
CDI|I8
CDI|I9
CDI|I10
CDI |11
CDI|[12
CDI |13
RIA [[14
DIDII15
DID|I16
RIA|I17
RIA 18
RIA |19
RIA [[20
RIA 121
RIA 122
RIA {23
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Standarde minimale (de indeplinit cumulativ)
Criteriul Denumirea criteriului Standard minim Punctaj
pentru CS II/CS 1 candidat
Publicarea cirtii bazate pe teza
Teza doctorat de doctorat (conditie DA
obligatorie):
Suma  punctajelor  pentru
C1-CDI indicatorii I1-I3 60
Suma  punctajelor  pentru
C2-CDI indicatorii 14 si T10-111 500
Suma  punctajelor  pentruy
C3-RIA indicatorii 116-123 100
Punctajul TOTAL  pentru
C4-CDL DID, RIAY, gicatorii 11-123 1000
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Anexa 1d): Fisa de autoevaluare a candidatilor care detin gradul profesional de C$ 11

FISA DE AUTOEVALUARE ARE LA BAZA ANEXA 31 AL ORDINUL MENCS
6129/2016:

Anexa 31 a Ordinului MENCS 6129/2016

COMISIA

privind standardele minimale i obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
tnvatamantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare

Definitii si conditii

INT. Denumirea bazei de date Adresa web
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Punctaje

Se acordd urmitoarele punctaje, pe activitate:

Ind.

DI Denumirea indicatorului Punctaj

CDI[I1

CDI|I2

CDI|I3

CDI [I14

CDI|IS

CDI|I6

CDI|I7

CDI|I8

CDI|I9

CDI|I10

CDI 11
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CDI 12
CDI|[[13
RIA |[14
DID|15
DID[[16
RIA 17
RIA |18
RIA |19
RIA 120
RIA [I21
RIA[22
RIA 123
Standarde minimale (de indeplinit cumulativ)

Standard
minim [Standard  minim|
pentru  |[pentru CS 1T

CS1

CriteriullDenumirea criteriului

C1-CDI|{Suma punctajelor pentru indicatorii I1-I3
C2-CDI|Suma punctajelor pentru indicatorii I4 gi 110-111
C3-RIA [Suma punctajelor pentru indicatorii 116-123

C4-
CDI,
DID,

Punctajul TOTAL pentru indicatorii [1-123
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Anexa 1 e: Declaratia de consimtdmant

DECLARATIE DE CONSIMTAMANT PRIVIND PRELUCRAREA
DATELOR CU CARACTER PERSONAL, CONF. REGULAMENTULUI (UE) 2016 / 679

Subsemnatul/a.......ooovvieiiiinniiiin., , domiciliat/a in
............................................. , ndscut/a la data in
localitatea.......ccvvverenen sjud. oo , posesor al C.I, seria........, If. ........, emisa la data
vy decitre... ,avand CNP ... , in calitate de participant/d la concursul
..................... din , in ereen organizat de
11 £ <RSPPI PP declar prin prezenta cd sunt de

acord cu utilizarea si prelucrarea datelor mele cu caracter personal de cétre Ministerul
Cercetirii, Inovirii si Digitalizérii (MCID), cu sediul in Bucuresti, str. Mendeleev nr.... Sector
1, inclusiv cu comunicarea lor, dacd va fi necesar, cétre alte entititi (CCCDI, etc).

Am fost informat/d cu privire la prevederile Regulamentului nr. 679/27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor) adoptat de Parlamentul European si Consiliul Uniunii
Europene, respectiv:

Dreptul de acces conform cdruia, persoana are dreptul de a obtine o confirmare din partea
Ministerul Cercetdrii, Inovarii si Digitalizdrii, ¢ prelucreazd sau nu datele cu caracter
personal si, in caz afirmativ, acces la datele respective si la informatii privind modalitatea in
care sunt prelucrate.

Dreptul la portabilitatea datelor se referd la dreptul de a primi datele personale intr- un
format structurat, utilizat in mod curent si la dreptul ca aceste date sa fie transmise direct altui
operator, daci acest lucru este fezabil din punct de vedere tehnic.

Dreptul la opozitie vizeazi dreptul de a mé opune prelucrérii datelor personale.

Dreptul la rectificare, se referd la corectarea, fira intarzieri nejustificate, a datelor cu
caracter personal inexacte.

Dreptul la stergerea datelor (,,dreptul de a fi uitat") insemnénd dreptul de a solicita sd imi
fie sterse datele cu caracter personal, fird intétzieri nejustificate, in cazul in care apare unul
din urmitoarele motive: acestea nu mai sunt necesare pentru Indeplinirea scopurilor pentru
care au fost colectate sau prelucrate; imi retrag consimtimantul si nu existd nici un alt temei
juridic pentru prelucrare.
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Dreptul la restrictionarea prelucririi poate fi exercitat in cazul in care contest exactitatea
datelor, pe o perioadd care permite institutiei verificarea corectitudinii acestora; prelucrarea
este ilegald, iar subsemnatul/subsemnata md opun stergerii datelor cu caracter personal,
solicitdnd 1n schimb, restricfionarea.

Mi s-a adus la cunostinti despre faptul ci refuzul meu de a furniza datele cu caracter personal
necesare si solicitate citre MCID determind imposibilitatea stabilirii raporturilor cu privire la
promovare si nu este imputabil institutiei mai sus mentionate.

Daci datele cu caracter personal furnizate sunt incorecte sau vor suferi modificari (schimbare
domiciliu, statut civil, adresd de e-mail, etc.) daca este cazul md oblig s informez in scris, in
timp util, Ministerul Cercetdrii, Inovarii si Digitalizarii.

Totodati am fost informat/a cu privire la faptul ci aceste date vor fi tratate confidential, in
conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului data de din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal.

Data Semnatura
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Anexa 1f: Formular-tip de Adeverinti de vechime*

Prin prezenta de atestd faptul cd d-l/d-na ......... L,ONP o , niscut(#) la data de ,
posesot/posesoare al/a CI seria ....... 131 CUNOPRP , domiciliat(@) In ..o este
angajat In cadrul...........coivin, in functia de ........, avind contract de muncd pe

durats si o vechime totald in munci de...(ani, luni, zile)..., din care ... (an, luni, zile)... in
activitatea de cercetare-dezvoltare. Vechimea in activitatea de cercetare-dezvoltare provine
din vechimea in activitatea de cercetare de ...(ani, luni, zile)... dobandit in cadrul stagiului
doctoral cu frecventd si din vechimea in activitatea de cercetare~-dezvoltare din cadrul
................... de (ani, luni, zile)

Traiectoria profesionald a d-lui/d-nei .....coceveernnnnns de la prima angajare si pand in prezent,
extrasi din carnetul de muncd / Registrul de evidentd a salariatilor / adeverinta/adeverintele
nt/data emisd de .............. este prezentatd mai jos:

Vechime
Functia Unitatea [Perioada Document justificativ’
(an, luni, zile)

Total vechime Tn muncd

otal vechime 1n activitatea de CD

Mentiuni speciale: (spre ex: d-l/d-na a avut suspendat contractul de muncd in perioada ......
conform .......oeevvees ).

S-a eliberat prezenta Adeverintd spre a-i servi susnumitului/susnumitei la dosarul de concurs
pentru ocuparea postului de cercetitor stiintific II.

Compartiment
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Anexa 2: Declaratia de evaluator

DECLARATIE
(evaluator)
Subsemnatul/a .......... grad didactic/titlul stiintific ...... fiind implicat in procedura de
evaluare a concursului pentru ocuparea postului .......1a Institutul/Facultatea, mentionez cd

am luat la cunostinti de prevederile actelor normative in vigoare privind incompatibilitatile
persoanelor implicate In procedura de concurs i sub sanctiunea Codului penal pentru fals in

declaratii declar pe propria raspundere cd nu ma aflu in aceastd situatie.

Data Semnatura
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Anexa 3: Structura propunerii de dezvoltare a carierei stiintifice*

Propunere de dezvoltare a carierei stiintifice

Numele candidatului

1.Titlul proiectului

2.Tema de cercetare:
a) Formularea temei de cercetare si durata proiectului.

b) Evidentierea stadiului actual al cercetdrii temei propuse, in context
international.

¢) Motivarea alegerii temei, din perspectiva preocupérilor stiintifice personale si a
experientelor de cercetare conexe; contributia proprie.

d) Metodologie.

e¢) Propuneri de colaborare stiintificd (consultare/implicare specialisti, echipe de
cercetare, interdisciplinaritate etc.).

3.Rezultate ale cercetirii:
a. Posibilitati de utilizare si valorificare a rezultatelor cercetrii.

b. Integrarea rezultatelor cercetdrii ca actiune muzeala

4, Repere bibliografice.

Data......cooueee Semnitura candidatului............
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Anexa 4; Referatul de apreciere privind concursul pentru ocuparea postului de CSII/

CSI*
REFERAT DE APRECIERE
privind concursul/examenul pentru ocuparea postului de CS II
Subsemnatul ......... gradul didactic/de cercetdtor.......1a ......... numit prin Decizia
directorului/rectorului nr. ...din ...... , ca membru in comisia de concurs pentru ocuparca
postului de cercetitor stiingific ...... , in urma evaludrii datelor prezentate in dosarul de
concurs si a probelor sustinute de cétre candidatul/candidata................, am constatat

urmatoarele:
1. Indeplinirea standardelor minimale si a standardelor specifice:
(necesare si obligatorii privind cele trei activitdti pentru postul de CS II - activitate
didactica si profesionald, In activitatea de cercetare si recunoagterea si impactul

activitatii)
Criteriu Punctaj minim Punctaj
CcS11 candidat
Standardele minimale (Figa de evaluare, cf. Publicarea cértii bazate pe teza
Anexa 31 a Ordinului MECNCS 6129/2016) de doctorat (conditie obligatorie):
Da/Nu

C1 — CDI: min. 60 pct

C2 — CDIL: min. 500 pct

C3 —RIA: min. 100 pct

C4 — CDI, DID, RIA: min. 1000
pet

Obsetrvatii:

............
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............
......................................................................................................
......................................................................................................

..............................

w

2. Evaluarea activitit

3

ii stiintifice anterioare ale candidatului:

Criteriu de evaluare Punctaj Punctaj obtinut
de candidat

Relevanta si impactul rezultatelor stiintifice Max 10 pet

Capacitatea de a indruma tinerii cercetatori Max 10 pct

Capacitatea de a transfera cunostintele si rezultatele | Max 10 pct
cercetitorilor in mediul social/feconomoic si de a
populariza aceste rezultate

Disponibilitatea de a lucra in echipd si eficienta | Max 10 pct
colaboririle stiintifice

Experienta in coordonarea proiectelor de cercetare — | Max 10 pet
dezvoltare

Punctaj total (max. S0 pct.)

3. Evaluarea dosarului de inscriere si a candidatului la interviu
Observatii:

.....................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................

........................................................................

Punctaj (max. 10

Criteriu de evaluare a probei de interviu o
pct./criterin)

1.{Sustinerea propunerii de dezvoltare a carierei stiintifice

Tncadrarea Propunerii de dezvoltare a carierei stiintifice in
contextul cercetirilor actuale din domeniu.

.|Originalitatea cercetdrii si a propunerii de valorificare.

incadrarea proiectului in directia i tematica ICAI
Capacitatea de a coagula resurse umane in desfasurarea
leercetdrii.

TOTAL PUNCTAJ (max. 50 pct)

Wb AW DN

4. Rezultate obtinute (gradul de indeplinire a criteriilor)
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Anexa 5: Raport sintetic de evaluare a candidatului
RAPORT SINTETIC DE EVALUARE A CANDIDATULUI

Comisia de concurs a examinat dosarul de concurs nr. ...., apartinnd candidatului .......ovveeens R
care a candidat la Concursul de ocupare a postului de cercetdtor stiintific II, domeniul Studii
culturale, specializarea patrimoniul cultural mobil si patrimoniul cultural imaterial din judetul
Maramures, organizat in data de .....c.covveininnnns ,

Comisia de concurs a constatat si a stabilit urmitoarele:

A. Conditii de inscriere/participare la concurs:

fn conformitate cu Ordinul MENCS nr. 6129/2016, si, asa cum a fost notat in Referatul de
apreciere la punctul (1), candidatul indeplineste / nu indeplineste standardele minimale si
standardele specifice:

(urmeazd comentariu)

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

..........

Rezolutia Comisiei: Candidatul indeplineste/nu indeplineste conditiile de participare la
concurs.

B. Rezultatele evaludrii:
fn conformitate cu Regulamentului de concurs al Institutlui de Cercetdri Avansate
Interdisciplinare *Constantin Angelescu” - ICAL

Candidatul detine urmtorul rezultat final:

[Rezultatul final este media punctajelor obtinute la Criteriile din Referatul de apreciere,
punctele (2) si (3): (2) evaluarea activitatii stiintifice anterioare ale candidatului si (3)
evaluarea dosarului de inscriere si a candidatului la interviu]

Punctaj acordat

Membru al comisiei, functia [media (2) +(3)]

....................... , presedinte
...................... R membru
.................... , membru
............................. , membru

unctaj total (media celor 5 punctaje)
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(urmeazd comentariu)

S R TR T T Ty R R A R A A AR R A

fn concluzie, avand in vedere cele de mai sus, Comisia de concurs a constatat cd
dl./dna............ indeplineste / nu indeplineste toate cerintele criteriilor de evaluare si propune
si i se acorde / si nu i se acorde titlul (gradul profesional) de cercetitor stiintific gradul IL.

Comisia de concurs: (semndturi)
Presedinte:

Membri:

4

saeeserrssesa ettt esststastarsereites

Data......




Institutul de Cercetari

Academia Avansate
Oamenilor de Stiinta Interdisciplinare
din Romania Constantin Angelescu

Tel, 00-4021/314.74.91; Fax. 00-4021/314.75.39, Web-site: www.aost.ro,

Anexa nr. 6: Raport de sintezii a concursului

RAPORT DE SINTEZA A CONCURSULUI
SI A REZULTATELOR ACESTUIA

Comisia de concurs pentru ocuparea postului vacant de cercetdtor stiintific II/ cercetator
stiintific II, domeniul ......ccocovvennenee , SpECialiZarea .......cooovevevivinieirereinneene , a examinat dosarele
de concurs in raport cu prevederile Legii nr. 183/2024 si a Regulamentului de concurs nr.
Comisia a fost numitd prin Decizianr .................. , si a fost constituitd din:

Presedinte:

............................................

Comisia a examinat dosarele de concurs apartindnd unui numér de ...... candidati (candidatul
......... , dosar nr. ........; candidatul ................., dosar nr......... .....), care au depus dosare pentru
Concursul de ocupare a postului de, organizat in data de .....cc.ovevvninine,

Comisia de concurs a constatat si a stabilit urmitoarele:

A. Conditii de inscriere/participare la concurs, in conformitate cu Ordinul MENCS nr.
6129/2016:
(urmeazd comentariu)

.......................................................................................................................................................

B. Rezultatele evaluiirii dosarelor si a probei de interviu:
fn urma evaludrii dosarelor si a probei de interviu, a rezultat urmdtoarea ierarhie a

candidatilor, care a fost consemnatd in Procesul verbal nr. ........... : pe primul loc s-a situat
dl./dna......., cu un punctaj de ......... ; pe locul al doilea s-a situat dl.dna......, cu un punctaj de
............ etc.

C. In concluzie, avind in vedere cele de mai sus, Comisia de concurs a constatat o]
domnul/doamna .........cceeueurne indeplineste toate cerintele criteriilor de evaluare §i propune sa
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i se acorde titlul (gradul profesional) de cercetdtor stiintific gradul II/ cercetdtor stiintific
gradul I.
Comisia de concurs. (semndturi)

Presedinte:

............................................
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Anexa 7: Referat de prezentare a concursului
REFERAT DE PREZENTARE A CONCURSULUI

Institutul de Cercetiri Avansate Interdisciplinare ”Constantin Angelescu” - ICAI cu sediul
in  Str. Ilfov, Nr. 3, Bucuresti, contact ... , reprezentat de citre
, in calitate de director general, a organizat, in perioada
................ , un concurs pentru ocuparea unui post vacant de cercetdtor stiingific gradul II/

cercetitor  stiintific  gradul I -  domeniul .. SRR ,  Specializarea
Postul vacant a fost publicat in ziarul ....... din data de ....., a fost afisat la sediul ICAI si la

adresa web: WWW....ovvveeenn.

Concursul a fost organizat in conformitate cu urmatoarele prevederi:
a) Legea nr. 183/2024 privind statutul personalului de cercetare, dezvoltare §i inovare;

b) Hotirarii Guvernului Romaniei nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plétit
din fonduri publice, cu modificérile ulterioare;

) HG nr. 1568/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea
concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante ale personalului de cercetare, dezvoltare si
inovare din organizatiile de cercetare;

d) Ordinul Ministerului Educatiei Nationale si Cercetdrii Stiintifice (MENCS) nr.
6129/2016 pentru aprobarea Metodologiei de verificare si evaluare a dosarelor ce contin
documente aferente concursului pentru ocuparea postului, respectiv examenului pentru
acordarea gradului profesional de cercetitor stiintific gradul II si gradul I;

e) Ordinul Ministerului Educatiei Nationale §i Cercetdrii Stiintifice (MENCS) nr.
6129/2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea
titlurilor didactice din invitimantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a
calitatii de conducator de doctorat §i a atestatului de abilitare;

) Regulamentul de concurs pentru ocuparea postului de cercetétor stiintific gradul I/
cercetator stiintific gradul I din cadrul ICAI, aprobat in sedinta de Consiliu Stiintific din data
de v si Tnregistrat Cu N ..ovvveviviviiennens si care se gliseste online la pagina web:
WWWoarrereieneeererininnes

Comisia de concurs numitd prin Decizia nr. ...... a fost constituitd din :

Presedinte: .............

Membri: ..oovvveneen.

.................
.................

.................
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Comisia de contestatie numita prin Decizia nr. ............ a fost constituitd din:
Presedinte: .............

Membri: ..............

Au fost numiti doi membri supleanti, prin Decizia nr. ........cccueeven. , Sl anume:
.............................. si

....................

Candidatii Inscrisi oficial la concurs au fost:

D1./dna. ..ccoovvvciverinnnn, ;
Dosar cu nr. de Inregistrare: ................ (nr. de pe cererea de inscriere la concurs);
Di./dna. coevvveveiiinnns R
Dosar cu nr. de Inregistrare: .........o...... (nr. de pe cererea de inscriere la concurs);

Dupi incheierea perioadei de inscriere, biroul Resurse umane a verificat existenta tuturor
actelor solicitate pentru intocmirea dosarelor candidatilor inscrisi la concurs, constatand, prin

Procesul verbal nr. ......ccceevecnineninnens cd dosarele .............. indeplinesc / dosarele ............ nu
indeplinesc conditiile de participare la concurs si candidatii............. au fost declarati admisi,
iar candidatii ........c.ouee au fost declarati respinsi (dupd caz).

Dup# aceasti etapd, membrii comisiei de concurs au primit in format electronic documentele
care fac parte din dosarele fiecarui candidat in parte.

Inziva de ...coceeenrnennee , s-a Tntrunit comisia de concurs alc#tuitd, conform Deciziei nr.
............... Leveririnennns, din:

Examinarea dosarelor de concurs ale candidatilor s-a ficut, pentru fiecare candidat in parte,
conform grilei de evaluare din Referatul de apreciere, Anexa 4 publicatd in Regulamentul de
concurs.

In data de ......ccevuu.. au fost sustinute de citre fiecare candidat in parte, in ordine aflabetica,
Propunerile de dezvoltare a carierei stiintifice.
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fn urma evaludrii, conform rezultatelor notate in Referatele de apreciere, a fost intocmit un
Raport sintetic de evaluare a candidatului, pentru fiecare candidat in parte.

S-a incheiat, mai apoi, Procesul verbal nr. ............... [ v prin care se anuntd rezultatele
finale ale concursului: pe primul loc s-a situat dl./dna......., cu un punctaj de .......... ; pe locul al
doilea s-a situat dl.dna......, cu un punctaj de ............ etc.

Se anexeazi prezentului document copii conforme cu orginalul dupé: Referatele de apreciere,
Raportul sintetic de evaluare a candidatului, precum si Procesul verbal nr. .........

Raportul de sintezi al comisiei de concurs a fost Inaintat si prezentat Consiliului Stiintific al
ICAL, spre aprobare.

fn urma convocarii, Consiliul Stiintific (numit cf. Deciziei nr. ........... [ oo, ) s-a Intrunit
in ziva de ............ , I componenta......c.ovvivenieinevinennns

Cu aceastd ocazie, au fost validate rezultatele concursului. Se anexeazi prezentului document,
Procesul verbal al Consiliului stiintific, care atest validarea concursului.

Rezultatul concursului a fost afisat la sediul ICAI si pe site-ul ICAI in data de .............. , odatd
cu acestea fiind afisate si CV-ul si Lista de lucréri a candidatului declarat castigétor.

fn concluzie, avand in vedere cele de mai sus, ca urmare a aprobarii rezultatului concursului
de citre Consiliul Stiintific si in baza Raportului comisiei de concurs s-a constatat cd
domnul/doamna .........cceceevevennen. indeplineste toate cerintele criteriilor de evaluare si se
propune acordarea titlului (gradul profesional) de cercetitor stiintific gradul IL.

fn acest fel s-a respectat Regulamentul intern de organizare a concursului pentru ocuparea
postului de cercetdtor stiintific gradul I, WWWi ..o




A o Institutul de Cercetari
cademia

. e Lw Avansate
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Dosarul se inainteazi Autorititii Nationale pentru Cercetare, respectiv, Comisiei 6. Stiinfe

umaniste, patrimoniu si identitate culturald din cadrul Colegiului Consultativ pentru
Cercetare-Dezvoltare si Inovare (CCCDI).

Director, ...oooveveeeevnennn
Data: ......couuueee.




Institutul de Cercetari

Academia Avansate
Oamenilor de Stiin(a Interdisciplinare
din Romania Constantin Angelescu

Fax. 00-4021/314.75.39, We

" Tel. 00-4021/314.74.9 te: www.aost.ro, E-mail: icaica@aost.ro

Anexa nr. 8: Lista cu documentele din dosarul de concurs inaintate ciatre ANC

Lista cu documente
din dosarul de concurs pentru ocuparea/acordarea titlului (gradul profesional) de
cercetiitor stiintific II/ cercetiitor stiintific I in unititile de dezvoltare-cercetare
care vor fi inaintate Autorititii Nationale pentru Cercetare (ANC)
cf. Ordinul Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice (MENCS) nr.
6129/2016

A. DOSAR ADMINISTRATIV

1. Adresa de inaintare din partea conducerii institutiei, cétre Autoritatea Nationald
pentru Cercetare, in original si care va contine: numele si prenumele candidatului,
gradul stiintific actual, organizatia din care face parte sau care organizeazd
concursul/examenul, gradul stiintific pentru care este inscris la concurs/examen,
domeniul postului vizat - comisia de specialitate - domeniul fundamental si domeniul
arondat, numirul de file al dosarului, numarul de Inregistrare si datele de contact ale
persoanei/institutiei/unititii emitente pentru detalii/informari si transmiterea
rezultatului evaludrii;

2. Opis (cu indicarea paginii unde se géseste fiecare document)
Referat de prezentare a concursului din partea conducerii institutiei in care sunt
prezentate etapele concursului/examenului - de la publicarea anuntului de concurs cu
data anuntului, unde a fost publicat, cate locuri au fost scoase la concurs, céti candidati
au fost inscrisi la concurs, decizia de numire a comisiei de concurs/examen si a
comisiei de contestatii, rezultatele evaludrii, pand la validarea rezultatelor in consiliul
stiintific; se va menfiona domeniul si comisia de specialitate a Colegiului Consultativ
pentru Cercetare-Dezvoltare si Inovare care va evalua dosarul candidatului; se va face
trimitere la pagina de internet proprie a regulamentului de concurs/examen pentru
posturile/gradele de CS 1 si CS I, aprobatd de conducerea unitdtii organizatoare;

4. Extras din procesul verbal al sedintei Consiliului Stiintific al ICAI care cuprinde
informatii cu privire la data sedintei, membrii Consiliului Stiintific prezenti la sedintd,
aprobarea dati pentru rezultatele concursului in cauza pe baza raportului comisiei de
concurs;

5. Extras din sedinta Consiliului de administratie sau a organelor de conducere
echivalente privind aprobarea organizirii concursurilor pentru ocuparea posturilor
vacante;

6. Raportul Comisiei de concurs eclaborat cu respectarea prevederilor legale, ce
cuprinde toate etapele de desfisurare a concursului/examenului;

7. Referatul de apreciere a membrilor comisiei de concurs asupra concursului pentru
ocuparea postului de CS II. Documentele trebuie si fie asumate de cei in cauzi,
semnate, datate si inregistrate la secretariatul unititii/institutiei organizatoare de
concurs/examen;

|8
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8. Decizia de numire a comisiilor de concurs si de contestatii, mentionandu-se functia,
gradul universitar sau de cercetare, numele si prenumele, precum si locul de munca
pentru fiecare membru al comisiei.

9. Cererea de inscriere la concurs, inregistratd, semnati si datatd de candidat, aprobati
de conducatorul organizatiei de cercetare si inovare si avizatd de compartimentul
juridic al acesteia;

10.Fisa de verificare a indeplinirii standardelor specifice postului/gradului
profesional pentru care candideazi, care este completatd si asumati de candidat si
avizatd de organizatia de cercetare in domeniul solicitat de candidat conform
prevederilor legale. Se vor lua in considerare numai publicatiile apérute, adicd cele
care au volum, numdr, pagini si/sau un identificator digital, conform standardelor
internationale. Fisa va fi completatd ntr-un format care sd faciliteze verificarea
informatiilor; tn coloane paralele vor fi introduse valorile standardelor minimale
impuse de actele normative si valorile finale obtinute de cétre candidat pentru fiecare
standard;

11. Propunerea de dezvoltare a carierei stiintifice din punctul de vedere al activititilor
de cercetare stiintificd, formatd din maximum 5 pagini ;

12. Declaratia de asumare a riaspunderii, scrisd de mand de cétre candidat in care afirma
cd datele din dosar se referd la propriile activitétii si realizari, in caz contrar candidatul
suporténd consecintele declaratiilor in fals, in conformitate cu legilatia fn vigoare;

13. Declaratie de consimtiimént privind prelucrarea datelor cu caracter personal,
conform Regulamentului EU 679/2016;

14. Curriculum vitae al candidatului, model Europass, in format electronic, de tip PDF,
cu datele de contatct, datat si semnat de acesta;

15. Informatii despre premii sau alte elemente de recunoasterea contributiilor
stiintifice ale candidatului;

16. Actele doveditoare ale studiilor: copia diplomei de licentd sau echivalentd/ masterat/
doctorat, dupd caz, conformé cu originalul;

17. Actele doveditoare ale identititii
- Copie certificat de nastere
- Copie carte de identitate
- Copie dupi documentul care atestd schimbarea numelui (certificat de césétorie, sau

dovada schimbérii numelui);

B. MAPA CU LUCRARILE STIINTIFICE

Lista publicatiilor stiintifice pe categorii, lucrdrilor, articolelor/studiilor, brevetelor
considerate de candidat a fi relevante pentru domeniul postului pentru care candideazi, pentru
activititile de cercetare stiintificd proprii, proiecte de cercetare-dezvoltare pe bazd de
contract/grant, altele (inclusiv citérile):
Lista este structurata astfel:

a) teza sau tezele de doctorat;
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b) lista- celor mai relevante 10 publicatii stiintifice (carti de autor,
articole/studii/capitole, volume editate);

¢) lista brevetelor de inventie i a altor titluri de proprietate industriali;

d) lista cartilor de autor si a volumelor editate si publicate;

e) lista articolelor/studiilor in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific
international principal;

f) lista altor lucrdri si contributii stiintifice sau, dupi caz, din domeniul creatiei
artistice sau apararii nationale;

g) proiecte de cercetare-dezvoltare-inovare pe bazi de contract/grant;

h) alte lucrari.

Nota 1: Toate documentele din dosar se inregistreazi la secretariatul unitatii
organizatoare a concursului, iar pe cele care sunt in copie se mentioneazi ,,conform cu
originalul®, se semneazi si se dateaza.

Nota 2. Dosarul este insotit de o copertii de dosar :

Coperta dosar de concurs/examen
Antet
Departamentul
Postul: cercetitor stiintific gradul ..... pozitia nr. .......
Denumirea comisiei de specialitate si domeniul arondat :

DOSAR DE CONCURS
Candidat

(numele si prenumele, titlul stiintific)......................
Telefon: ...............




